
 
Informācija publicēta, saskaņā ar Ministru kabineta noteikumiem Nr.225 “Kārtība, kādā tiek 

publiskota informācija par amatpersonu (darbinieku) atlīdzības noteikšanas kritērijiem un darba 

samaksas apmēru sadalījumā pa amatu grupām”, atbilstoši 4.punktam. 

Amatu iedalījuma amatu grupās un informācija par amatpersonu un darbinieku mēnešalgas 

apmēru SIA “Jēkabpils autobusu parks” aktualizēts uz 24.11.2021. 

Nr. p. 

k. 
Amata pamatfunkcija 

Amatu 

vietu 

skaits 

Mēnešalgas 

diapazons (no - 

līdz) EUR 

Vidējā 

mēnešalga EUR 

1 2 3 4 5 

1. Administratīvā funkcija: 2 1670 - 3223 2446.50 

2. Grāmatvedības un finanšu funkcija:    

2.1. Grāmatvedība 3 675 - 1570 1041.67 

2.2. Biļešu kases kasieres  1 650 650 

3. Informācijas tehnoloģijas funkcija:    

3.1. Datorsistēmu un datortīklu administrators 0.5 800 400 

4. Komunikācija un sabiedriskās attiecības:    

4.1. Sabiedrisko attiecību speciālists 0,5 880 440 

5. Lietvedības funkcija: 1 550 550 

6. Pamatdarbības funkcija:     

6.1. Transporta pārvaldības funkcija 2 1020 - 1370 1195 

6.2. Maršrutu tīkla plānošana 1 970 970 

6.3. Transporta kontrole 2 570 - 600 585 

6.4. Vec. transporta dispečers 2 

St. tarifa likme 

4.50 - 5.13 753.39 - 858.86 

6.5. Transporta dispečers 11 

St. tarifa likme 

4.20 - 4.74 703.16 - 793.57 

6.6. Autobusa vadītājs 102 

St. tarifa likme 

5.00 - 6.20 837.10 - 1038.00 

6.7. Darba aizsardzības inženieris 0.5 880 440 

6.8. Transporta kontroles automobiļa vadītājs 1 520 520 

7. Saimnieciskā funkcija    

7.1. Transportlīdzekļu tīrītājs 8 500 500 

7.2. Apkopējs administrācijas ēkā un autoostā 3 250 - 500 500 

8. Pamatdarbības tehniskais nodrošinājums    

8.1. Transporta mehāniķis 8 580-650 615 

8.2. Autoatslēdznieks 11 560-850 700 

8.3. Elektronikas mehāniķis 0.5 500 250 

8.4. Noliktavas pārzinis 1 600 600 

 

 

 


